АДМИНИСТРАЦИЯ ИЛЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 31.05.2016 года  № 223-р
п. Ильинское-Хованское
Об организации работы при поступлении заявлений, уведомлений и обращений, поступивших от граждан, юридических лиц и муниципальных служащих администрации Ильинского муниципального района, являющихся основаниями для проведения заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
    В соответствии с  Федеральными законами от 02 марта 2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25 декабря 2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  на основании Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих    и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением администрации Ильинского муниципального района от 31.12.2015 № 283                       в целях организации работы при поступлении заявлений, уведомлений и обращений, поступивших от граждан, юридических лиц и муниципальных служащих администрации Ильинского муниципального района в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов: 

1. Отделу правового и кадрового обеспечения администрации Ильинского

муниципального района (далее - уполномоченный орган):

        - осуществлять регистрацию заявлений, уведомлений и обращений, поступивших от граждан, юридических лиц и муниципальных служащих администрации Ильинского муниципального района, являющихся основаниями для проведения заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, составленных формам, утвержденным приложениями  1-4 к распоряжению, в день поступления в журнале регистрации заявлений, уведомлений и обращений по форме, утвержденной приложением 5 к  распоряжению;

- указывать на поступивших заявлениях, уведомлениях и обращениях дату и номер регистрации, фамилию, инициалы и должность лица, зарегистрировавшего данное заявление, уведомление или обращение;

 - выдавать копии зарегистрированных заявлений, уведомлений и обращений на руки либо направлять по почте адресату;

- представлять заявления, уведомления или обращения в течение 3 рабочих дней с момента поступления Председателю Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Ильинского муниципального района;

2. Утвердить прилагаемые формы:
- обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации);

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной  службы в администрации Ильинского муниципального района, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг).

      3. Утвержденные формы заявлений, уведомлений и обращений разместить на официальном сайте Ильинского муниципального района Ивановской области www.admilinskoe.ru.
      4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания.
      5. Контроль за настоящим распоряжением возложить на начальника отдела правового и кадрового обеспечения (Балуева И.Г.).
Глава

Ильинского муниципального района:                         А.Ю. Кондратьев

	
	Приложение   1
 к распоряжению администрации Ильинского муниципального района

от 31.05.2016 г. № 223-р




	
	В Комиссию по соблюдению требований    

к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов
администрации Ильинского муниципального района


ОБРАЩЕНИЕ

о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации)

Я,_________________________________________________________________, 

замещавший(ая) в администрации Ильинского муниципального района должность муниципальной службы  __________________________________________________

________________________________________________________________________,

(наименование должности с указанием структурного подразделения)

в период с ________ по ______________ в соответствии с частью 3 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской федерации», статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» прошу дать мне согласие на замещение должности (заключение гражданско-правового договора) _________________________________
_________________________________________________________________________

в связи с тем, что при замещении должности __________________________________

_________________________________________________________________________

 (указать наименование должности, которую гражданин замещал в администрации)

я осуществлял(а) следующие функции муниципального управления в отношении этой организации:

1)_______________________________________________________________________;
2)_______________________________________________________________________;

3)_______________________________________________________________________.

В мои должностные обязанности будет входить (выполняемая мною работа будет включать)
: _________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Информацию о принятом Комиссией решении прошу направить на мое имя по адресу
:__________________________________________________________________

________________________________________________________________________.

«_____»______________20____ г.                 _________________________________

(подпись, Ф.И.О.)

	
	Приложение  2
 к распоряжению администрации Ильинского муниципального района

от 31.05.2016 г. № 223-р




	
	В Комиссию по соблюдению требований    

к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов
администрации Ильинского муниципального района


ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, _______________________________________________________________,

(Ф.И.О, наименование должности.)
не имею возможности представить сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих


(Ф.И.О. супруги, супруга и (или) несовершеннолетних детей)

за ___________________ ________, проживающих _____________________________

                   (указать период)                                                                               (адрес проживания)
в связи с тем, что
_________________________________________________________

_________________________________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы (в случае наличия):__________________________________________________________________________________________________________________________________________

Меры, принятые муниципальным служащим по предоставлению указанных сведений:_________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

«_____»______________20____ г.               _________________________________

(подпись, Ф.И.О.)

	
	Приложение  3
 к распоряжению администрации Ильинского муниципального района

от 31.05.2016 г. № 223-р




	
	В Комиссию по соблюдению требований    

к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов
администрации Ильинского муниципального района


ЗАЯВЛЕНИЕ
 Сообщаю, что я не имею возможности выполнить требования  Федерального закона от 07.05.2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории  Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи  с:    __________________________________________________________________
   (арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в                                                                                                                                                                                                                                           

__________________________________________________________________
соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся

__________________________________________________________________

счета (вклады); осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и
__________________________________________________________________

(или) имеются иностранные финансовые инструменты; иные обстоятельства, не зависящие от его воли или
__________________________________________________________________

воли его супруга (супруги) и несовершеннолетних детей)
     К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы (в случае наличия):____________________________________________________________________________________________________________________________________

   Меры, принятые муниципальным служащим по предоставлению указанных сведений: ____________________________________________________________________________________________________________________________________

«_____»______________20____ г.     _________________________________
(подпись, Ф.И.О.)

	
	Приложение  4
 к распоряжению администрации Ильинского муниципального района

от 31.05.2016 г. № 223-р




	
	В Комиссию по соблюдению требований    

к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов
администрации Ильинского муниципального района


Уведомление

о заключении трудового договора 
с бывшим муниципальным служащим

      В соответствии с ч. 3 ст. 64.1 ТК РФ и  п. 4 ст. 12 Федерального закона                 от 25.12.2008  N 273-ФЗ  "О противодействии коррупции" уведомляю о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Ильинского муниципального района Ивановской области.

Сведения о гражданине:

1. Фамилия, имя, отчество (в случае если фамилия, имя или отчество изменялись, указываются прежние): ___________________________________.

2. Число, месяц, год и место рождения гражданина: _______________________.

3. Должность муниципальной службы, которая замещалась гражданином непосредственно перед увольнением с муниципальной службы (по сведениям, содержащимся в трудовой книжке): _____________________________________.

4. Наименование организации (полное, а также сокращенное (при наличии)): ____________________________________________________________________.

5. Дата и номер приказа (распоряжения) или иного решения работодателя, согласно которому гражданин принят на работу: __________________________.

6. Дата заключения трудового договора и срок, на который он заключен (указывается дата начала работы, а в случае если заключается трудовой договор, - срок его действия): __________________________________________.

7. Наименование должности, которую занимает гражданин по трудовому договору в соответствии со штатным расписанием, а также структурное подразделение организации (при его наличии): ___________________________.

8. Должностные обязанности, исполняемые по должности, занимаемой гражданином (указываются основные направления поручаемой работы): _____.
Руководитель организации           ____________               ____________________                 

                                                             подпись                    расшифровка подписи                 Печать

Приложение  5
 к распоряжению администрации 

Ильинского муниципального района

от 31.05. 2016 г. № 223-р
Журнал

регистрации заявлений, уведомлений и обращений, поступивших в комиссию по соблюдению требований муниципальными служащими и урегулированию конфликта интересов при администрации Ильинского муниципального района

    Начат "__" _____________ 20__ г.                                      
    Окончен "__" ___________ 20__ г.

              На "__" листах

	N

п/п
	Время и дата принятия заявления,

уведомления или обращения
	Сведения о муниципальном служащем (гражданине, организации), подавшем заявление, уведомление или обращение
	Краткие сведения           о заявлении, уведомлении или обращении
	Должностное лицо,  принявшее заявление, уведомление  или обращение
	Подпись принявшего заявление, уведомление

или обращение


	Подпись муниципального служащего (гражданина, представителя организации), подавшего заявление, уведомление

или обращение


	Дата и

время

передачи

заявления, уведомления или обращения
руководителю
	Принятое решение              с указанием даты 
	Особые отметки

	
	
	Ф.И.О. 
	Должность               с указанием структурного подразделения
	телефон
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


� Указывается краткое описание должностных обязанностей, характер выполняемой работы в случае заключения трудового или гражданско-правового договора.


� Указывается адрес фактического проживания гражданина для направления решения по почте либо указываются любой другой способ направления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа направления решения.


� Указываются все причины и обстоятельства, необходимые для того, чтобы Комиссия могла сделать вывод �о том, что непредставление сведений носит объективный характер.





